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Sprechen schitzt Kinder -
Schweigen schutzt Tater!

Sport steht fUr Fairness, Teamgeist und Vertrauen. Kinder und Jugendliche
wachsen an Herausforderungen, erleben Gemeinschaft und entwickeln
Selbstvertrauen. Dabei entstehen oft enge Beziehungen - mit kérperlicher und
emotionaler Ndhe. Diese Ndhe ist wichtig fur den sozialen Zusammenhalt, birgt
aber auch Risiken:

Grenzverletzungen und sexualisierte Ubergriffe kénnen dort passieren, wo
Schutz fehlt.

Unsere Vereine sind Orte des gelebten Miteinanders. Genau deshalb haben wir
auch die Chance - und die Pflicht - aufmerksam zu sein: hinzusehen, zu
handeln und Schutzréume zu schaffen. Als Verantwortliche im Sport tragen wir
dazu bei, dass Kinder und Jugendliche stark werden - und sicher bleiben. Das
bedeutet: Prévention, Sensibilisierung, Handlungssicherheit.

Diese Broschure soll euch unterstitzen:

e Wie stdrken wir Kinder und Jugendliche?

¢ Wie gehen wir achtsam mit Néhe und Distanz um?

¢ Wie schaffen wir eine Kultur des Hinsehens und Vertrauens?
Gemeinsam sorgen wir fr einen Sport, in dem sich alle sicher
und respektiert fuhlen.




i Kontakt & Beratung

Ihre Ansprechperson beim Kreissportbund Wittenberg e.V.

Helene Milling

Koordinatorin fur Kinder- und Jugendsport & Kinderschutz
(sportjugendpfleger)

Kreissportbund Wittenberg e.V.

Markt 20, 06886 Lutherstadt Wittenberg

E-Mail: milling@ksb-wittenberg.de

Telefon: 03491 4594189

Web: www.ksb-wittenberg.de

Vertraulichkeit & Unterstitzung

Deine Anfrage wird vertraulich behandelt. Du musst keinen konkreten
Verdacht &uern, um dir Rat zu holen - oft hilft schon ein Gespréch zur
Einordnung einer Situation.

Egal ob es um eine konkrete Situation, eine allgemeine Frage oder ein
komisches Bauchgefuhl geht:

Zdgere nicht, dich zu melden.

Nur wenn ihr als Trainer*innen, Vereinsverantwortliche und Eltern
gemeinsam hinschaut und im Austausch bleibt, kénnen wir Kinder und
Jugendliche im Sport wirksam schutzen - und ihnen sichere Rdume fur
Bewegung, Gemeinschaft und Entwicklung bieten.



Verstehen und Erkennen

Sexualisierte Gewalt im Sport - Was
Trainer, Ubungsleiter und Betreuer
wissen sollten!

Sicherheit ist Teamsache - du bist Teil davon

Wenn man an Sportvereine denkt, steht oft die Bewegung, der Wettkampf und
die Gemeinschaft im Vordergrund. Fur viele junge Menschen sind Vereine aber
weit mehr: Sie sind Orte, an denen Freundschaften entstehen, Bindungen
wachsen und wichtige Schritte ins gesellschaftliche Leben gelingen.

In diesem Prozess spielen Trainer, Ubungsleiter und Betreuer eine zentrale Rolle.
Sie sind nicht nur sportliche Begleiter, sondern auch Vorbilder, Lehrende und
Vertrauenspersonen. Sie prdgen Kinder und Jugendliche oft GUber Jahre hinweg
- und sind somit wichtige Bezugspersonen in ihrer Entwicklung.

Sexualisierte Gewalt betrifft auch den Sport

Sexualisierte Gewalt ist kein Thema, das nur “woanders” passiert. Sie kann in
jedem Lebensbereich vorkommen - auch im Sport. Gerade weil N&he,
Vertrauen und kérperliche Kontaktformen hier oft selbstversténdlich
dazugehoren, ist es entscheidend, bewusst und sensibel damit umzugehen.
Es ergibt sich eine besondere Verantwortung:

Beruhrungen, Hilfestellungen oder Umkleidesituationen gehéren im
Trainingsalltag dazu - sie kénnen aber auch von Tdtern und Tdterinnen gezielt
ausgenutzt werden. Manchmal beginnt sexualisierte Gewalt dort, wo
persoénliche Grenzen Uberschritten werden - auch ohne strafrechtlich relevante
Taten.

Begriffe verstehen

Vielleicht habt ihr schon unterschiedliche Begriffe gehért - wie “sexueller
Missbrauch”, “sexuelle Ausbeutung” oder “sexualisierte Gewalt”. Gemeint ist
damit im Kern dasselbe: eine Form von Gewalt, bei der Kinder und Jugendliche
fur die sexuellen Bedurfnisse Anderer ausgenutzt werden.

In dieser Broschure verwenden wir den Begriff sexualisierte Gewalt, weil er
deutlich macht, dass es nicht nur um Sexualitét an sich geht - sondern um
Machtaustbung, Grenzverletzung und Gewalt.



Hinschauen statt Wegsehen: Sexualisierte Gewalt ist Realitéit

Was ist sexualisierte Gewalt?

Sexualisierte Gewalt meint Ubergriffe durch Worte, Gesten, Bilder oder
Handlungen - mit oder ohne direkten Kérperkontakt. Dazu zéhlen alle
sexuellen Handlungen, die an oder vor einem Kind geschehen - gegen
den Willen oder in einer Situation, in der ein Kind aufgrund des Alters
oder Entwicklungsstandes gar nicht in der Lage ist, zuzustimmen.

Beispiele konnen sein:

« kérperliche Ubergriffe: zB. unerwinschte Berihrungen an
Intimbereichen, Zwang zu sexuellen Handlungen

» verbal: anzligliche Bemerkungen, sexuelle Witze, Beleidigungen

« digital: Versenden von pornografischen Bildern oder Nachrichten,
Beldstigung per Social Media

* Grenzverletzungen: z.B. unangemessene Ndhe, Betreten der
Umkleidekabinen ohne Ankundigung, Ubernachtungen ohne
Schutzkonzept

WICHTIG!

Was als Grenzverletzung gesehen wird, ist individuell verschieden.
Entscheidend ist immer, wie die betroffene Person das Verhalten erlebt - nicht,
wie es gemeint war. Sexuelle Ubergriffe sind bewusste Grenzverletzungen, die
meist systematisch erfolgen und keinesfalls “aus Versehen” passieren. Solche
Handlungen mussen klar benannt und Konsequenzen daraus gezogen
werden.

Warum ist das wichtig?

Im Sport begegnen sich Menschen auf intensive Weise - kérperlich, emotional,
im Teamgeist. Genau das macht Sport wertvoll, birgt aber auch Risiken.

Umso wichtiger ist es, aktiv Verantwortung zu Gbernehmen und eine Kultur der
Achtsamkeit und des Respekts zu férdern.

“Mir war nicht klar, dass eine harmlose Umarmung fdr manche Kinder
schon zu viel Néhe sein kann. Ich habe gelernt, immer erst zu fragen -
und ein Nein zu akzeptieren.”



Sexualisierte Gewalt im Sportverein

Wer sind die Téter*innen?

Sexualisierte Gewalt passiert nicht “irgendwo
draufRen” - sie geschieht mitten unter uns. In vielen
Fallen stammen die Tdter*innen aus dem sozialen
Umfeld der Kinder und Jugendlichen - auch aus dem
Verein selbst.

Dazu zdhlen Nachbarn, Bekannte, Verwandte - aber
eben auch Trainer*innen, Betreuer*innen oder dltere
Jugendliche aus dem Team.

Das bedeutet: Auch wir im Sport mussen uns der Tatsache stellen, das
Tater*innen Teil unserer Strukturen sein kénnen.

Diese Erkenntnis ist unbequem, aber notwendig - denn nur mit einem
realistischen Blick kénnen wir Kinder und Jugendliche wirksam schutzen.

Téter haben keine typischen Merkmale.

Es gibt kein einheitliches Taterprofil. Tater kénnen M&nner oder Frauen sein,
jung oder alt, aus allen sozialen Schichten, Berufsgruppen oder Nationalitéten
kommen. Viele wirken auf den ersten Blick freundlich, hilfsbereit, engagiert.
Genau darin liegt die Gefahr: Téter nutzen oft gezielt das Vertrauen, das ihnen
im Sportverein entgegengebracht wird.

Wie Téter vorgehen - typische Strategien

Die meisten sexuellen Ubergriffe sind nicht spontan, sondern gezielt vorbereitet.
Tater handeln strategisch - sie suchen sich gezielt Kinder aus, die besonders
schutzbedurftig, unsicher oder auf der Suche nach Aufmerksamkeit und Néhe
sind. Dann folgen oft dieselben Muster:

Ndhe aufbauen: Gemeinsame Aktivitadten, Einzeltraining, Fahrdienste,
persénliche Gespréche

Grenzen testen: kleine Grenzverletzungen - z.B. “aus SpalR” - um zu sehen,
wie das Kind reagiert

Vertrauen gewinnen: Geschenke, besondere Aufmerksamkeit,
Komplimente

Abhdngigkeit erzeugen: Geheimnisse, emotionale Bindung oder sogar
subtile Drohungen

System manipulieren: Tater engagieren sich Gberdurchschnittlich,
Ubernehmen “unliebsame Aufgaben” - und bauen sich so ein positives
Image im Verein auf. Das erschwert es oft, Hinweise ernst zu nehmen.




Sexualisierte Gewalt im Sportverein

Was macht es ihnen leichter?

unklare Verantwortlichkeiten und wenig Transparenz in der
Vereinsstruktur

fehlende Regelungen zum Umgang miteinander

keine klare Positionierung des Vereins gegen sexudlisierte Gewalt

unausgeglichene Machtverhdltnisse zwischen Betreuenden und
Kindern

keine geschutzten Ruckzugsrdume oder Ansprechpersonen fur
Kinder

keine vorbereiteten MaRRnahmen fur den Krisen- oder Verdachtsfall

Was heiRt das konkret flir die Praxis?

e Wachsam bleiben - ohne Generalverdacht: Wachsamkeit bedeutet nicht,
jedem misstrauisch zu begegnen, sondern sensibel fur mégliche
Grenzverletzungen zu sein - und bei einem unguten Gefluhl genauer
hinzusehen, ohne vorschnell zu urteilen

e Ndhe mit professioneller Distanz: Freundlichkeit ist wichtig, aber
kérperliche Néhe, private Treffen oder “besondere Ausnahmen” sollten klar
geregelt und hinterfragt werden

e Transparenzim Umgang: Einzeltrainings, Fahrdienste oder Gespréche
unter vier Augen sollten nur unter klaren Bedingungen stattfinden -
idealerweise mit Wissen anderer oder unter Sichtkontakt

e Verhalten reflektieren: Auch gut gemeintes Verhalten kann
missverstdndlich sein. Sprechen Sie im Team Uber schwierige Situationen
oder Unsicherheiten

e Kinder stdrken, nicht isolieren: Kinder sollten wissen, wo ihre Grenzen sind
und dass sie “Nein” sagen durfen - auch gegenuber Erwachsenen. Das
gelingt am besten in einer offenen, respektvollen Vereinsatmosphdre

» keine Angst vor Klarheit: klare Regeln schitzen nicht nur Kinder, sondern
auch Trainer*innen und Betreuer*innen selbst vor Missverstdndnissen oder
falschen Verddchtigungen

Liebe Trainer*innen, Betreuer*innen und Ubungsleiter*innen,

bitte versteht die Sensibilitdt und Aufmerksamkeit im Umgang mit dem Thema “Sexualisierte Gewalt” nicht als
Missvertrauen. Die Uberwdltigende Mehrheit von euch engagiert sich mit Herzblut, Verantwortung und grofzem
Einsatz fur Kinder und Jugendliche - und genau dafur gebuhrt euch Anerkennung und Wertschétzung.



Sexualisierte Gewalt im Sportverein

Der Sport bietet viele wertvolle Erfahrungen: Gemeinschaft, Vertrauen,
kérperliche und persénliche Entwicklung. Gerade die enge Bindung zwischen
Trainer*innen, Betreuer*innen und Sportler*innen schafft ein positives, oft
kameradschaftliches Umfeld.

Gleichzeitig bringt der Sport auch besondere Rahmenbedingungen mit sich,
die - ohne entsprechende Regeln und Sensibilitéit - potenziell ausgenutzt
werden kénnten. Die folgenden Risikofaktoren in Sportvereinen machen
deutlich, warum Prévention in Sportvereinen so wichtig ist:

Typische Risikosituationen im Sportverein:

o Korperliche Néhe gehért dazu: Viele Sportarten erfordern engen
Kérperkontakt, z.B. bei Hilfestellungen, Zweikdmpfen oder Partneribungen

¢ Sperzifische Kleidung: Je nach Disziplin ist kdrperbetonte oder freizigige
Sportbekleidung Ublich - besonders bei Kindern und Jugendlichen
braucht es hier klare, altersgerechte Regeln

e Duschen und Umkleiden: Gemeinsame Umkleidesituationen sind Alltag -
aber auch sensible Orte, die Schutz und klare Abléufe brauchen

 Reisen und Ubernachtungen: Trainingslager, Wettkdmpfe oder Freizeiten
beinhalten oft Ubernqchtungen, Fahrten oder Situationen ohne direkte
Aufsicht - hier braucht es besondere Aufmerksamkeit und vorbereitete
Abldufe

e Einzeltrainings und uneinsichtige Rdume: Trainingsformen, bei denen
eine einzelne Person mit einem Kind oder Jugendlichen allein ist - etwa
im Einzelcoaching - erfordern besondere Transparenz

o starke emotionale Bindungen: Kinder und Jugendliche bauen oft enge
Beziehungen zu ihren Trainer*innen, Ubungsleiter*innen und
Betreuer*innen auf. Diese Vertrauensverhdltnisse sind wertvoll, mUssen
aber durch klare Rollen und Grenzen geschutzt werden

“Klare Vereinsregeln sind eine wichtige Unterstutzung - zum Beispiel bei
Fahrgemeinschaften oder Ubernachtungen. Sie schitzen nicht nur Kinder und
Jugendliche, sondern geben auch uns Trainern Sicherheit und Orientierung.”
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Sexualisierte Gewalt im Sportverein

Signale erkennen - wenn Kinder sich veréndern

Im Sport erleben wir unsere Schutzlinge oft Gber viele Monate oder Jahre
hinweg regelmdRig - beim Training, im Wettkampf oder bei Fahrten. Gerade
diese Ndhe macht es méglich, Verhaltensverénderungen friihzeitig
wahrzunehmen.

Denn: Nur selten gibt es klare oder sichtbare Zeichen fur sexualisierte Gewalt.
Korperliche Verletzungen oder direkte Aussagen kommen in den wenigsten
Fallen vor. Viel hdufiger zeigen betroffene Kinder oder Jugendliche auffallige
oder unerkldrliche Verénderungen im Verhalten.

Was kann auffallen?

Manche Kinder ziehen sich plétzlich zurtck, andere wirken Ubertrieben
leistungsorientiert oder kérperlich anwesend, aber emotional “nicht da”. Die
folgenden Anzeichen kénnen Hinweise sein - sind aber nicht automatisch ein
Beweis fUr sexualisierte Gewalt.

Mégliche Warnsignale im Verhalten:

e Ruckzug aus dem Vereinsleben oder plétzliche Vermeidung von
Trainings

e Ausweichendes Verhalten gegenuber bestimmten Personen, Orten

oder Situationen

Ubertriebenes Leistungsstreben oder auffdlliger Ehrgeiz

Konzentrationsstérungen, “geistige Abwesenheit”

Erinnerungslticken oder widerspruchliche Erzéhlungen

haufige kérperliche Beschwerden ohne erkennbare Ursache (z.B.

Bauch- oder Kopfschmerzen)

¢ Schlafprobleme, Albtréume, starke Mudigkeit

e verdndertes Essverhalten, Suchtverhalten (z.B. exzessive Handynutzung,
Ruckzug in digitale Welten)

Jedes der oben genannten Anzeichen kann auch ganz andere Ursachen

haben - z.B. Stress in der Schule, familiGre Konflikte oder einfach die
Herausforderungen des Erwachsenwerdens.



Prédvention und Gespréche

Was kann ich als Trainer*in tun?

Als Trainer*in hast du eine zentrale Rolle im Leben deiner Sportlerinnen -
gerade bei Kindern und Jugendlichen. Du bist Vertrauensperson und oft
jemand, der Veradnderungen im Verhalten oder in der Stimmung frah
wahrnimmt. Deshalb kannst du einen wichtigen Beitrag zum Schutz vor
sexualisierter Gewalt leisten - auch ohne alles wissen oder [6sen zu mussen.

Hinschauen. Ernst nehmen. Verantwortung teilen.

Nicht immer ist klar zu erkennen, wenn ein Kind oder Jugendlicher belastet ist.
Doch wenn dir etwas auffdllt - sei es ein Ruckzug, plétzliche Aggressionen,
kérperliche Beschwerden oder auffdllige Angste - dann ist es wichtig, nicht
wegzuschauen.

=
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Beobachtungen im Team besprechen - nicht alleine bewerten
e wenn dir etwas auffdllt, sprich mit Kolleg*innen oder der Vereinsleitung
daruber
¢ du musst nicht alleine entscheiden, was das Verhalten bedeutet - hole
dir Ruckhalt und Einschdtzungen im Team
¢ ein gemeinsamer Blick schitzt dich und hilft dem Kind

Vertrauen zeigen - ohne Druck aufzubauen
e Kinder und Jugendliche 6ffnen sich oft nur, wenn sie sich sicher fuhlen
e ein Gesprdch kann so anfangen: “ich merke dir geht es in letzter Zeit
nicht gut. Wenn du magst, kannst du mit mir reden - oder mit jemand
anderem, dem du vertraust.”
e so vermittelst du: Ich bin da, aber du bestimmst, ob und wem du etwas
erzdhlen willst.

Weitervermitteln - an Ansprechpersonen im Verein oder Fachstellen
¢ du musst das Problem nicht alleine |6sen
¢ im Verein sollte es klare Ansprechpersonen geben - z.B. eine
Vertrauensperson oder ein/e Kinderschutzbeauftragte/r
¢ auch externe Fachberatungsstellen helfen weiter - am besten hast du
Kontaktdaten griffbereit (z.B. in deinem Trainer*innenordner)

“Du wirkst in letzter Zeit sehr still - magst du erzéhlen was los ist?”



Prédvention und Gespréche

Was kénnen wir als Verein tun?
Wie wir als Mitarbeitende im Sportverein aktiv zum Schutz von Kindern und
Jugendlichen beitragen kénnen.

Wir alle tragen Verantwortung fur den Schutz von Kindern und Jugendlichen im
Sport. Prévention sexualisierter Gewalt beginnt nicht erst im Ernstfall - sie muss
im Alltag sichtbar und spurbar sein. Dafur braucht es MaRnahmen auf
verschiedenen Ebenen im Verein. Je nach Aufgabe und Rolle ergeben sich
unterschiedliche Méglichkeiten aktiv zu werden.

Auf Ebene der Vereinsleitung (z.B. Vorstand, Geschéftsfiihrung)

klare Haltung zeigen: Der Verein positioniert sich sichtbar gegen
sexualisierte Gewalt - nach innen und aufien. Eine offene Kommunikation
schafft Vertrauen.

Wissen vermitteln: RegelmdaRige Schulungen und Infoveranstaltungen far
Trainer*innen, Betreuer*innen und Ubungsleiter*innen gehéren zum
Angebot.

klare Regeln aufstellen: z.B. Trainer*innen duschen nicht gemeinsam mit
Sportler*innen, Umkleidesituationen werden geregelt.

sorgfdltige Auswahl von Mitarbeitenden: Bei neuen (ehren- und
hauptamtlichen) Kréften werden u.a. ein erweitertes Filhrungszeugnis sowie
ein Ehrenkodex eingefordert.

Ansprechbarkeit sicherstellen: Ein Beschwerde-Management mit klar
definierten Abldufen zur Intervention hilft, im Ernstfall handlungsfdahig zu
bleiben.

Einbindung von Eltern und Kindern
e Eltern informieren und einbeziehen: Elternabende bieten Raum fur

Austausch und Transparenz.

e Kinder stérken: MaRnahmen, die das Selbstbewusstsein und die

Kommunikationsfahigkeit der Kinder férdern, sind ein wichtiger Baustein der

Prévention.
O
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Sport soll stérken - nicht verletzen



Prédvention und Gespréche

Fur Trainer*innen, Ubungsleiter*innen und Betreuer*innen

¢ Transparenz im Umgang: Einzelbetreuungen maoglichst vermeiden - wenn
ndtig, gut dokumentieren und kommunizieren.

¢ enger Austausch mit dem Vorstand: Gemeinsames Verstdndnis schaffen,
regelmdaRig Uber Beobachtungen und Entwicklungen sprechen.

¢ Verantwortung Ubernehmen: Geforderte Unterlagen wie Ehrenkodex oder
FUhrungszeugnisse zeitnah einreichen.

¢ Mitbestimmung erméglichen: Kinder und Jugendliche z.B. bei der Auswahl
von Spielen oder Ubungen aktiv einbinden.

¢ Hilfestellungen bewusst einsetzen: Kérperkontakt nur, wenn nétig - immer
angekundigt, erkldrt und abgestimmt mit dem Kind.

¢ Reflexion im Team: RegelmdRiger Austausch mit Kolleg*innen fordert die
eigene Sensibilitdt und sichert die Qualitat der Arbeit.

Nicht jeder Verein muss sofort alle MaRnahmen umsetzen. Entscheidend
ist, dass jede Ebene aktiv wird - und dass gemeinsam an einer offenen,
respektvollen und sicheren Vereinskultur gearbeitet wird.

So schaffen wir ein Umfeld, in dem sich Kinder und Jugendliche geschutzt

und wertgeschdtzt fuhlen.
( n
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Intervention und Handlungssicherheit

Intervention im Verdachtsfall - Was tun, wenn etwas passiert?
Es gibt keine Standardlésung fur den Umgang mit einem Verdachtsfall auf
sexualisierte Gewalt - jeder Fall ist anders. Umso wichtiger ist es, Uberlegt,
sensibel und verantwortungsvoll zu handeln. Ein méglicher Verdacht kann auf
ganz unterschiedliche Weise entstehen: durch eine persénliche Beobachtung,
eine AuRerung eines Kindes oder Jugendlichen, durch Hinweise von dritten -
oder ein “komisches Gefuhl”. Der Verdacht kann sich auf Personen innerhalb
oder auRerhalb des eigenen Vereins beziehen.

Egal wie vage oder konkret ein Verdacht ist: Nehmt ihn ernst.

Wichtige Grundsdatze flir das Handeln im Ernstfall:

Der Schutz der betroffenen Person steht immer an erster Stelle. Das
Wohlergehen des Kindes oder Jugendlichen hat oberste Prioritdt - auch wenn
es noch keinen Beweis gibt.

Ruhe bewahren und Uberlegt handeln.
Vermeidet vorschnelle Reaktionen oder Konfrontationen. Emotionales oder
unuberlegtes Handeln kann mehr schaden als helfen.

Gesprdchsbereitschaft signalisieren.

Zeigt der betroffenen Person: “Ich bin fur dich da. Du kannst mit mir sprechen -
wenn du mdéchtest.”

Macht aber keine Versprechungen, die ihr nicht halten kénnt

(z.B. “Das bleibt ganz unter uns” - wenn ihr verpflichtet seid, Hilfe zu holen).

FAZIT: Euer Handeln im Verdachtsfall braucht Besonnenheit, Klarheit
und Unterstltzung. Als Trainer*in oder Vereinsmitglied trégst du
nicht allein die Verantwortung - aber du kannst den ersten
wichtigen Schritt machen.

Schweigen schiitzt die Falschen. Aktiv werden schitzt Kinder.
[—_———¥ SENEEESSE NNy

“Als Verein sind wir nicht nur flar Tore und Zeiten verantwortlich - sondern
far den Schutz der Menschen, die bei uns Sport treiben.”



Intervention und Handlungssicherheit

Checkliste im Verdachtsfall - Was ist jetzt zu tun?

[ J
Ruhe bewahren
e Emotional reagieren ist verstandlich - aber jetzt ist
Uberlegtes Handeln gefragt.

Schutz der betroffenen Person sicherstellen
e Ist das Kind / die jugendliche Person akut geféhrdet?
e - falls ja: sofort handeln! (ggf. Polizei, Jugendamt)

Gesprdchsbereitschaft zeigen
e “Ilch merke es geht dir nicht gut. Wenn du reden méchtest bin ich da.”
* keine Versprechungen (“Ich behalte das far mich.”) machen.

Fachliche Unterstiitzung einholen
¢ Externe Beratungsstelle kontaktieren (auch anonym m(")glich)
e Unterstltzung im Verein holen (Kinderschutzbeauftragte/r, Vorstand)

Die betroffene Person altersgerecht einbeziehen
¢ Nichts Uber den Kopf hinweg entscheiden - erkldren, was als néichstes passiert.

Alles sachlich dokumentieren
o Wer? Was? Wann? Wo?
¢ keine Bewertungen, keine Spekulationen!

Vereinsinterne Ansprechpersonen informieren
e Verdachtsfdlle nicht alleine bearbeiten - Verantwortung liegt beim Vorstand!

“Eine gute Struktur im Verein gibt Sicherheit - fiir uns und fir die, die uns
anvertraut werden.”



Reflexion

Selbstcheck - Wie sicher ist mein Verhalten im Umgang
mit Kindern und Jugendlichen?

Der folgende Selbstcheck hilft dir dabei, dein eigenes Verhalten bewusst
wahrzunehmen und zu reflektieren. Es geht nicht um Kontrolle oder Schuld -
sondern darum, ein sicheres Umfeld zu schaffen und Verantwortung bewusst
zu leben.

/2 Hinsehen. Nachdenken. Haltung zeigen.

Ndhe & Distanz
¢ Habe ich klare Regeln flur N&he und Kérperkontakt im Training?
e Achte ich auf Signale der Kinder/Jugendlichen - auch nonverbal?
¢ Bin ich mir bewusst, wo meine persoénliche "Komfortzone” endet — und wo
die der Kinder beginnt?

Kommunikation & Sprache
e Spreche ich respektvoll — auch im Stress?
e Mache ich gelegentlich Witze oder Kommentare, die zweideutig sein kdnnten?
e Frage ich mich manchmal: "War das jetzt zu viel?" — und spreche ich dartber
im Team?

Einzelbetreuung & Freizeitgestaltung
¢ Vermeide ich nach Moglichkeit Einzeltrainings?
e Wenn sie nétig sind: Dokumentiere ich sie und mache sie transparent?
¢ Halte ich mich an klare Regeln bei Ubernochtungen, Umkleidesituationen,
Fahrten etc.?

Grenzen & Vorbildrolle
e Setze ich klare Grenzen — fUr mich und andere?
e Lebe ich den Kindern vor, wie Respekt und Achtsamkeit funktionieren?
¢ Bin ich bereit, mein Verhalten zu hinterfragen — auch wenn ich es "gut
gemeint” habe?

Team & Verein
¢ Tausche ich mich regelmdRig mit Kolleg*innen Uber schwierige Situationen
aus?
e Kenne ich die Ansprechpersonen im Verein fur das Thema Kinderschutz?
e Weilk ich, an wen ich mich wenden kann, wenn mir etwas auffallt?



Reflexion

Ergebnis - Was tun mit meinen Antworten?

Dieser Selbstcheck ist kein Test - es gibt keine Punkte, keine Bewertung.
Aber wenn du bei einzelnen Fragen zégerst oder unsicher bist:

Sprich mit deinem Team oder deiner Vertrauensperson im Verein.
Gemeinsam nachdenken heifdt: Gemeinsam besser werden.

“Nur wer sein eigenes Verhalten
reflektiert, kann auch andere
wirksam schutzen.”

Die Notizzettel geben dir Raum fur deine Gedanken, Fragen oder Aha-Momente.



Hilfe und Verantwortung

Im Verdachtsfall:
Was du tun kannst T

Wenn du einen Verdacht hast- oder wenn sich ein/e Sportler*in
dir anvertraut hat - bleib ruhig und nimm es ernst. Zeig, dass du
zuhorst und da bist. Glaub deinem Schutzling, auch wenn es
schwer einzuordnen ist.

Notiere méglichst genau, was dein/e Sportler*in erzahlt hat -
ohne nachzubohren oder Druck auszutiben. So sicherst du
wichtige Informationen fur weitere mégliche Schritte.

# Auf unserer Website gibt es einen Meldebutton, Gber den du
uns unkompliziert erreichen kannst - anonym oder mit
deinem Namen. Die Meldung geht vertraulich an eine
geschulte Ansprechperson.

Die betroffene Person entscheidet, ob und wie es weitergeht.

w\ GRENZE SETZEN -
B-* "MELDEN!

seanme Mit dem QR-Code kommmst du direkt zu unserem vertraulichen
Meldeformular.

~ SCAN ME =~

<58 U

fhmeety www.ksb-wittenberg.de




